Доклад

Провиденский район образован 25 апреля 1957 года. Общая площадь территории составляет 26,8 тыс.кв.км. На территории Провиденского городского округа расположены 6 населенных пунктов: административный центр п. Провидения,и пять национальных сел Янракыннот, Новое Чаплино, Сиреники, Нунлигран, Энмелен. 

Муниципальное образование Провиденский городской округ (1 января 2016 г.) является структурной единицей субъекта Российской Федерации  Чукотского автономного округа. Расположен на востоке Чукотского полуострова.

Демографическая обстановка в Провиденском городском округе характеризуется продолжением процесса незначительного сокращения численности населения. Наблюдаются тенденции миграционной убыли и снижения темпов естественного прироста населения. 

По данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Чукотскому автономному округу расчетная численность постоянного населения по району составляет 3689 (3737) человека, из них: городское поселение – 2109 человек, сельское – 1580 человека.
В настоящее время в муниципальном образовании компактно проживают десять национальностей коренных малочисленных народов Севера. Их численность составляет 2121 человек, 82% граждан из числа малочисленных народов проживают в сельской местности.

За 2017 года зарегистрировано 55 новорожденных. Умерло за этот же период по различным причинам 41 человек. Естественный прирост населения по району отрицательный.

Ситуация на рынке труда Провиденского городского округа - сложная. 

Так по состоянию на 01 октября 2017 года – численность граждан, официально зарегистрированных безработными, составляет  97 человек, в том числе 90 человек – представители КМНС.  Доля сельских безработных граждан составляет 74%.  

Количество вакансий, официально заявляемых работодателями, сокращается из года в год, так по состоянию 01 октября 2017 года районный банк вакансий представлен 30 вакансиями (что на 10 вакансий меньше, чем на  01 октября 2016 года). 
Сведения о потребности в работниках, ежемесячно поступающие в ЦЗН от работодателей Провиденского городского округа, свидетельствуют о сохраняющейся в течение многих лет потребности в специалистах, имеющих высшее и среднее профессиональное образование:

- медицинские работники (врачи различной специализации – 2 единиц, медицинские сестры – 1 ед.),  ветеринарные врачи – 2 ед.

- инженерно-технические работники (теплотехник, инженер в области электросвязи, капитан-механик моторного катера)

 - специалист (инспектор)  в МФЦ, главный бухгалтер в Пенсионный фонд, заведующий магазином в ООО «Берингов пролив», начальник отделения связи в национальном селе.

Среди рабочих профессий востребованы: водители, слесарь - сантехник, слесарь-электрик по ремонту электрооборудования, электромонтеры по ремонту и обслуживанию электрооборудования, полицейские, полицейские-водители. Доля рабочих вакансий составляет 36% от общего числа вакансий.

Крайне низкий профессионально-квалификационный уровень, отсутствие необходимого профессионального образования, асоциальный образ жизни большинства безработных граждан не позволяет клиентам ЦЗН претендовать на вакантные должности рабочих и специалистов, предусматривающие определенный уровень образования и опыт работы.
Районный банк вакансий регулярно пополняется сведениями о вакантных рабочих местах, выделенных для трудоустройства инвалидов в пределах установленной квоты. В 2017 году в районе для трудоустройства инвалидов закреплено 9 квотируемых рабочих мест, из которых 7 вакансий представлены рабочими профессиями. Фактически на квотируемых рабочих местах трудовую деятельность осуществляют 5 граждан с ограниченными возможностями. Выполнение квоты для трудоустройства инвалидов составляет 55%.
Статистика подтверждает сохраняющийся дисбаланс на рынке труда – работодатели испытывают острую нехватку в квалифицированных специалистах, при крайне низком профессионально-квалификационном составе и уровне образования  большинства безработных граждан. Коэффициент напряженности на рынке труда составляет 3,23 (численность безработных граждан, приходящихся на каждую официальную вакансию). 
Надо отметить что соответствующие структуры, а именно Провиденский ЦЗН организовывает профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование безработных граждан.
 В 2017 году на профессиональное обучение по дистанционной форме отправлено 9 безработных. Среди них – 1 высвобожденный гражданин пенсионного возраста, стремящий возобновить трудовую деятельность,  6 безработных граждан (из которых 2 ранее высвобожденных) , 1 женщина в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 3-х лет. Все граждане уже закончили обучение.  
Дистанционная форма обучения, как показывает опыт двух последних лет, достаточно востребована различными категориями безработных.
Приоритетным правом при направлении на профессиональное обучение пользуется молодежь.

Затраты на профессиональную подготовку граждан в соответствии с заключенными контрактами, возмещаются учебным заведениям в полном объеме из  бюджета Чукотского автономного округа. Безработные граждане в период профессионального обучения получают стипендию, соответствующую размеру пособия по безработице. Выплата стипендии осуществляется из средств Федерального бюджета.

Молодые мамы также получают материальную поддержку в размере минимального пособия по безработице с учетом районного коэффициента (1700 рублей). Выплата женщинам осуществляется из средств 
бюджета Субъекта РФ.

Организация общественных работ для граждан, ищущих работу и временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы.

Во временных работах в текущем году приняли участие – 4 безработных гражданина. Согласно договорам, заключенным с работодателями – заработную плату гражданам из своих средств выплачивал работодатель, ЦЗН – оказывал материальную поддержку в размере 3400 за каждый месяц участия. Период участия во временном трудоустройстве не превышал 2 месяцев.

Финансирование временного трудоустройства осуществлялось из средств бюджета ЧАО.

Немаловажной задачей является организация временной занятости  несовершеннолетних граждан в период летних каникул. 

В 2017 году в Провиденском городском округе временная занятость подростков была организована путем вовлечения несовершеннолетних граждан в  возрасте от 14 до 18 лет в ТОП (Трудовые отряды подростков) 

Школы, самостоятельно определяли периоды, основные направления деятельности, назначали  наставников, составляли план деятельности и отслеживали   вклад каждого участника ТОП в реализацию социально-значимых дел.

Всего в деятельности ТОП в Провиденском ГО приняло участие 84 подростка и 9 наставников. МЦЗН заключил с образовательными учреждениями 6 соглашений, в соответствии с которыми каждый участник ТОП, включая наставников,  ежемесячно получил материальную поддержку в размере МРОТ, которая в июне составляла 7500 рубля, а июле – августе – 7800 рублей. 

Деятельность ТОП в 100%  объеме финансировалась из бюджета ЧАО.

Продолжительность деятельности ТОП в разных школах составила от 1 до 3-х месяцев. Средний период участия подростков в деятельности пришкольных ТОП составил  порядка 2,5 месяца. 

В целом, опыт организации занятости подростков в ТОП, по общему мнению сотрудников ЦЗН и руководителей школ, оценивается, как положительный. Каждая школа предоставила подробный отчет о деятельности ТОП. 

Образование
В сфере дошкольного образования ликвидирована очерёдность детей в дошкольные учреждения и восстановлена инфраструктура учреждений дошкольного образования. Осуществляется планомерный процесс изменения содержания предоставления образовательных услуг дошкольного образования на основе федеральных государственных требований.

Школьная сеть Провиденского городского округа представлена 6 общеобразовательными учреждениями. Свыше 85 процентов образовательных учреждений расположены в зданиях, соответствующих современным требованиям к образовательному учреждению, свыше 80 процентов школьников обучаются в современных условиях.

Все общеобразовательные учреждения располагают медицинскими кабинетами, в которых работниками учреждений здравоохранения осуществляется лицензированная медицинская деятельность, включая стоматологическое обслуживание детей.  

С 2008 года осуществлены переход на отраслевую систему оплаты труда работников системы образования, во всех образовательных учреждениях введен принцип нормативного подушевого финансирования и систематическое ежегодное повышение заработной платы работников образования. 

В настоящее время общеобразовательные учреждения Провиденского городского округа практически полностью обеспечены квалифицированными кадрами, средний возраст педагога в системе образования Провиденского городского округа снижен с 53 до 42 лет. Доля незанятых вакансий педагогических работников школ Провиденского городского округа составляет менее одной учительской ставки в расчёте на одно общеобразовательное учреждение. 

Все общеобразовательные учреждения Провиденского городского округа имеют доступ к Интернету.

В необходимом объёме общеобразовательные учреждения обеспечены учебниками, оборудованием, предметными кабинетами и компьютерной техникой на уровне, не ниже среднероссийских показателей. Все основные и средние школы Провиденского городского округа обеспечены современными компьютерными классами, кабинетами трудового и технологического обучения, кабинетами физики и химии, а так же обоснованным количеством автоматизированных рабочих мест для учителей и интерактивных комплексов обучения. 

Отработан механизм деятельности в населённых пунктах (в первую очередь сельских) общеобразовательного учреждения «Центр образования», представляющий единый современный комплекс, предоставляющий услуги дошкольного, общего и дополнительного образования с опцией использования в качестве селообразующего учреждения.

В Провиденском городском округе обеспечивается поддержка образовательных учреждений, ведущих инновационную деятельность, лидеров в образовании, проектов молодёжных общественных объединений.

С 2007 года реализуется система государственной (итоговой) аттестации выпускников основной и старшей ступеней всех общеобразовательных учреждений в независимой от образовательных учреждений форме. Осуществляются мониторинги готовности первоклассников к обучению в школе, освоения пятиклассниками программы начальной школы и обученности детей в отдельных классах по отдельным предметам.

Установилась позитивная динамика показателей выпускников школ Провиденского городского округа по результатам единого государственного экзамена. Также закрепилась положительная динамика показателя успешности прохождения выпускниками 9-х классов процедуры государственной итоговой аттестации в форме основного государственного экзамена.

В последние годы в диапазоне 81-85 процентов находится показатель доли выпускников общеобразовательных учреждений, продолживших обучения в учреждениях профессионального образования.

Осуществлён переход на обучение в начальных классах всех школ городского округа в соответствии с новым федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования. Продолжается переход на новые федеральные государственные образовательные стандарты основного общего образования.

Во всех образовательных учреждениях общего образования осуществлена замена технологического оборудования для организации горячего питания. Охват бесплатным горячим питанием в школах Провиденского городского округа составляет 100 процентов от общего числа школьников. 
Финансирование расходов по организации горячего питания производится из расчета 92 рубля на одного человека. Воспитанники интернатов охвачены бесплатным многоразовым натуральным питанием из расчета 325 рублей на одного человека. 

Летние программы

Исходя из социального заказа муниципальных органов, родителей и самих детей идет обновление содержания летних воспитательных программ, продолжается отработка порядка взаимодействия деятельности органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений, несовершеннолетних при реализации Подпрограммы, накоплен опыт работы муниципальной межведомственной комиссии по организации, труда, развития, отдыха, оздоровления детей и подростков  Провиденского городского округа.

Серьезная и планомерная работа проводилась по организации оздоровления и отдыха детей из социально незащищенных семей. Ежегодно организуются профильные выездные смены для детей, нуждающихся в особой поддержке государства, а именно: дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей, дети-инвалиды, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети из многодетных и неполных семей, дети безработных граждан и другие категории.

Пристальное внимание уделяется организованному отдыху и занятости детей и подростков, состоящих на учете в органах внутренних дел, Комиссии по делам несовершеннолетних, что позволило обеспечить недопущение роста числа правонарушений и преступлений несовершеннолетними на территории Провиденского городского округа.

Вместе с тем в условиях продолжающегося социального расслоения в обществе очевидна неотложность решения на муниципальном уровне проблем организации оздоровления, отдыха и занятости детей, подростков и молодежи в летнее время. В первую очередь - создание условий для социальной поддержки большой группы детей, требующих внимания со стороны органов социальной сферы администрации  Провиденского городского округа, Правительства Чукотского автономного округа, других служб и ведомств, особенно в летнее время.

Исходя из данных социального паспорта детства Провиденского городского округа, в многодетных семьях (137 семьи) проживают 276 детей; в малоимущих семьях- 172 ребенка; в неполных семьях (одиноких и разведенных граждан) - 87 детей  (включая подростков).
Проблемные вопросы

Недостаточная практическая готовность учителей и воспитателей в части использования системно-деятельностного и компетентностного подходов в реализации образовательной программы, что подтверждается результатами контроля за состоянием преподавания;
Недостаточное вовлечение родителей в разработку и реализацию основных образовательных программ.

Недостаточный уровень притока и закрепления молодых педагогов в образовательных учреждениях

Старение педагогических кадров и отсутствие притока молодых специалистов.

Существующая инфраструктура не в полной мере обеспечивает условия реализации ФГОС нового поколения (объединение классов - комплектов на первой ступени обучения в малокомплектных ОУ)

Необходимо развивать сетевые и дистанционные формы работы с одаренными и талантливыми детьми, в том числе с привлечением внешних ресурсов;


Высокие инфраструктурные финансовые затраты в связи с территориальной удалённостью сельских школ от  информационных центров

Для решения вопросов улучшения и изменения школьной инфраструктуры необходимо увеличение финансовых расходов на этом направление деятельности.


Недостаточно решается вопрос о создании профильных классов на старшей ступени обучения, о создании индивидуальных образовательных планов, сетевом взаимодействии образовательных учреждений.


Из-за возникающих проблем со связью в отдельных населенных пунктах возникают проблемы с пользованием Интернетом. 

Для объектов с круглосуточным пребыванием людей, должны предусматриваться автономные резервные источники электроснабжения

Остаётся актуальной потребность в обновлении учебного и специального оборудования образовательных учреждений.

В связи с постоянным технологическим усовершенствованием и потребностью в формировании единого информационного пространства необходим переход на мобильные компьютерные устройства и постоянное обновление парка компьютерной техники.

Требуются значительные материальные вложения для создания безбарьерной среды в образовательных учреждениях, доступной образовательной среды, позволяющей обеспечить полноценную интеграцию детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья.

Низкий уровень обеспеченности социальными педагогами и психологами образовательных учреждений

Отсутствие оборудованных спортивных площадок, дорожек для бега со специальным покрытием. 

Природно–климатические условия Крайнего Севера не позволяют проведение уроков физической культуры на улице, при этом ранее построенные по типовым проектам школы не рассчитаны по количеству и объемам спортивных залов на третий урок физической культуры.

Завоз продуктов питания (1 раз в год, осенью) затрудняет возможность предоставления учащимся полноценного сбалансированного питания. 

 Отсутствие в школах диетического питания для детей с хронической патологией и детей нуждающихся в щадящем питании
Наличие в большинстве населенных пунктов в подразделениях ГБУЗ «Провиденская районная больница». 

 специалистов только со средним медицинским образованием (медсестры, фельдшера) снижает эффективность работы по оздоровлению детей с хроническими патологиями, когда требуется наблюдение узкого специалиста.
Затруднения в организации осмотра детей врачами – специалистами в связи с их отсутствием.

Совершенствовать систему электронного учета контингента обучающихся.

Пополнить библиотечный фонд научно-популярной, художественной литературой и новыми учебными изданиями для качественного изучения родных языков.

В связи с возобновлением сдачи норм ГТО и оздоровлению подрастающего поколения необходимо укомплектовать спортивный зал всем необходимым оборудованием (лижи, мячи, гимнастические снаряды и т.д.) и оборудовать спортивную площадку на территории школы.
Бюджет 
Доходы бюджета в 2017 году исполнены в сумме 873 373,2 тыс. рублей, из них налоговые доходы – 61 158,7 тыс. рублей, неналоговые – 8 627,2 тыс. рублей, безвозмездные поступления – 803 587,4 тыс. рублей.

Исполнение доходов бюджета характеризуется следующими показателями:

   (тыс.рублей)

	Показатели
	Утверждено на 2017 год
	Фактическое исполнение за 2017 год

	2
	 3
	4

	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	64'353,2
	69'785,8

	Налоговые доходы
	56 396,0
	61 158,7

	Налоги на прибыль, доходы
	47'443,7
	51'997,0

	Налоги на товары (работы, услуги), реализуемые на территории Российской Федерации
	1'564,5
	1'700,7

	Налоги на совокупный доход
	5'773,9
	5'809,0

	Налоги на имущество
	1'032,0
	1'040,2

	Государственная пошлина
	581,9
	611,9

	Неналоговые доходы
	7 957,2
	8 627,2

	Доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности
	5'576,1
	6'236,3

	Платежи при пользовании природными ресурсами
	1'894,4
	1'894,5

	Доходы от оказания платных услуг (работ) и компенсации затрат государства
	51,9
	52,0

	Штрафы, санкции, возмещение ущерба
	434,8
	444,4

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	843'172,1
	803'578,4

	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	843'172,1
	805'370,5

	Доходы бюджетов бюджетной системы Российской Федерации от возврата бюджетами бюджетной системы Российской Федерации и организациями остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет
	0,0
	3'555,1

	Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение прошлых лет
	0,0
	- 5'338,2

	ВСЕГО ДОХОДОВ
	907 525,3
	873 373,2


Анализ отчета об исполнении бюджета в целом показал, что доходная часть бюджета за 2017 год исполнена на 96,2 процента.

Основную долю в структуре поступивших доходов занимают: безвозмездные поступления из окружного бюджета – 92,0 процента.

Бюджетное задание 2017 года по налоговым и неналоговым поступлениям в бюджет Провиденского городского округа перевыполнено в сумме 5 432,6 тыс. рублей или 10,8 процента.

Доля налоговых и неналоговых поступлений в общих доходах бюджета Провиденского городского округа составляет 8,0 процентов.

План по налоговым доходам перевыполнен в сумме 4 762,7 тыс. рублей, что на 10,8 процента выше утвержденных показателей (план 56 396,0 тыс. руб., факт 61 158,7 тыс. рублей).

Безвозмездные поступления получены в сумме 803 578,4 тыс. рублей, что на 39 593,7 тыс. рублей меньше утвержденного плана. 

В общем объеме безвозмездных поступлений из других бюджетов средства, имеющие целевое назначение составляют 47,3 процента или 380 153,8 тыс. рублей, из них поступили:

1) субсидии в сумме 61 998,2 тыс. рублей, в том числе:

-
на реализацию мероприятий по выполнению ремонтных работ в муниципальных образовательных организациях в 2017 году в сумме 3 985,9 тыс. рублей или 99,6 процента от плановых назначений;

-
на формирование жилищного фонда для специалистов Чукотского автономного округа в 2017 году в сумме 1 781,8 тыс. рублей, что составляет 41,3 процента от плановых значений;

-
на обеспечение населения социально-значимыми продовольственными товарами 39 347,7 тыс. рублей, что составляет 100,0 процентов от плановых назначений;

-
на реализацию мероприятий по проведению оздоровительной компании детей, находящихся в трудной жизненной ситуации в сумме 3 408,9 тыс. рублей, что составляет 99,9 процента от плановых назначений;

- на финансовую поддержку производства мясной и молочной продукции в сумме 8,4 тыс. рублей (100,0 процентов);

-
на финансовую поддержку субъектов предпринимательской деятельности, осуществляющих деятельность в сельской местности в сумме 1 113,4 тыс. рублей, что составляет 81,7 процента от плановых назначений;

- на финансовую поддержку производства социально-значимых видов хлеба в сумме 12 352,2 тыс. рублей (100,0 процентов);

Субсидии на разработку проектно-сметной документации на строительство (реконструкцию) полигонов твердых коммунальных отходов не поступали в бюджет Провиденского городского округа, в связи с отсутствием потребности в отчетном финансовом году.

2) субвенции в сумме 318 155,6 тыс. рублей, в том числе:

-
на государственную регистрацию актов гражданского состояния 2 037,2 тыс. рублей, что составляет 100,0 процентов от плановых назначений;

-
Субвенции бюджетам на компенсацию части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования в сумме 682,1 тыс. рублей, что составляет 100,0 процентов от плановых назначений;

-
на обеспечение деятельности комиссии по делам несовершеннолетних 1 491,3 тыс. рублей, что составляет 100,0 процентов от плановых назначений;

-
на осуществление учета граждан в связи с переселением 33,4 тыс. рублей, что составляет 100,0 процентов от плановых назначений;

-
на обеспечение деятельности административных комиссий 83,6 тыс. рублей, что составляет 99,9 процента от плановых назначений;

-
на оплату жилья и коммунальных услуг 5 070,0 тыс. рублей, что составляет 100,0 процентов от плановых назначений;

-
на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в общеобразовательных организациях городского округа в сумме 308 758,0 тыс. рублей, что составляет 100,0 процентов от плановых назначений;

В общем объеме безвозмездных поступлений дотация составляет 425 216,7 тыс. рублей или 52,9 процента от плановых назначений. 

Исполнение расходной части бюджета

Провиденского городского округа в 2017 году

Расходы бюджета исполнены в сумме 864 368,8 тыс. рублей, что на 72 125,9 тыс. рублей или на 7,7 процента меньше плановых назначений.

В целом на финансирование расходов, связанных с оплатой труда и начислениями на выплаты по оплате труда, направлено 436 090,2 тыс. рублей. По сравнению с 2016 годом расходы на указанные цели возросли на 51 277,3 тыс. рублей или на 13,3 процента. 

Структурный анализ основных показателей исполнения расходной части бюджета приведен в следующей таблице:

	Наименование показателя
	Утверждено
	Исполнено
	Доля в общем объеме расходов, %

	
	
	
	планируемых

(от гр.1)
	фактических

(от гр.2)

	Общегосударственные вопросы
	136 674,5
	129 329,7
	14,6
	15,0

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	6 828,6
	6 774,5
	0,7
	0,8

	Национальная экономика
	121 953,9
	112 832,1
	13,0
	13,1

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	88 221,1
	59 356,7
	9,4
	6,9

	Образование
	457 320,4
	436 572,3
	48,8
	50,4

	Культура, кинематография и средства массовой информации
	72 064,6
	68 871,6
	7,8
	8,0

	Социальная политика
	40 462,3
	39 413,7
	4,3
	4,5

	Физическая культура и спорт
	12 968,4
	11 218,3
	1,4
	1,3

	ВСЕГО РАСХОДОВ:
	936 494,7
	864 368,8
	100,0
	100,0


Основную долю в бюджете муниципального образования в 2017 году составляют расходы на содержание социально-культурной сферы (556 075,9 тыс. руб. или 64,3 процента). Бюджет 2017 года, как и бюджет 2016 имеет яркую социальную направленность.

Расходы на социально-культурную сферу предусматривались с учетом приоритетности развития этой сферы, действующих законодательных актов и принятых решений в области социальной политики, направленной на обеспечение социальной стабильности, создания условий на повышение жизненного уровня населения городского округа.

Дефицит (профицит) бюджета

Провиденского городского округа в 2017 году

По состоянию на 1 января 2018 года бюджет исполнен с профицитом в размере 9 004,5 тыс. рублей, при запланированном дефиците в размере 28 969,4 тыс. рублей.
Нормотворческая деятельность



За 2017 год Администрацией Провиденского городского округа было выпущено более 750 муниципальных правовых актов, а именно:

- постановлений Администрации Провиденского городского округа – 413 шт.;

- распоряжений (по основной деятельности) Администрации Провиденского городского округа – 340 шт.;

- распоряжений (по личному составу) Администрации Провиденского городского округа – 224 шт.

Все правовые акты занесены в отдельные журналы регистрации и реестр муниципальных правовых актов за 2017 год.

Количество оформленных и подготовленных (описано, пронумеровано, прошито) к хранению дел за 2017 год в общей сложности составило 4 наименования (18 томов).

В целях поддержания базы реестра в актуальном состоянии, в непрерывном режиме ведется работа по своевременному внесению сведений об изменениях в постановления и распоряжения Администрации Провиденского городского округа.

Сформированный ранее реестр постановлений и распоряжений Администрации Провиденского городского округа за 2008-2016 годы дополнен постановлениями за 2006-2007 годы.

Сформированы реестры (по имеющейся в организационно-правовом управлении информации) муниципальных правовых актов сельских поселений Провиденского муниципального района (Новое Чаплино, Сиреники, Янракыннот, Нунлигран, Энмелен) за период 2008-2015 годы.

Организована работа по информационно – справочному и документационному обеспечению деятельности Администрации:

Составлен паспорт района по состоянию на 01.01.2017 г.

Непрерывно ведется работа с официальным сайтом Провиденского городского округа.

- в целях информационного взаимодействия размещались и размещаются медиа-материалы государственных организаций, предприятий, учреждений (памятки, информационные письма, разъяснения, напоминания, предупреждения, объявления и др.);

- оказывается практическая помощь структурным подразделениям администрации.

С целью привлечения населения, а так же открытости деятельности органа местного самоуправления ведется постоянное обновление информации.

Работает Административная комиссия ГО. В 2017 году было проведено:

-  12 заседаний АК;

- составлено 15 протоколов об административных правонарушениях;

- наложено штрафов на общую сумму 20000 тыс. рублей.

Постоянно осуществлялась работа с гражданами, совершившими административные правонарушения, разъяснялись правила тишины и покоя, содержания и выгула домашних животных, а так же меры административного воздействия за их нарушение.


Для работы с обращениями граждан, а их в 2017 году было более 140 установлена специальная программа АРМ ЕС ОГ (автоматизированное рабочее место для ежедневной работы с обращениями граждан). Которая позволяет вести четкий учет обращений и показывает результаты их рассмотрений.
	Регистрация входящей корреспонденции
	Регистрация исходящей корреспонденции
	Регистрация обращений, предложений, жалоб граждан
	Регистрация поступающих счетов-фактур
	Почтовые отправления

	2672
	1773
	144
	697
	еженедельно


Промышленная политика.
Предприятия жилищно-коммунального хозяйства в Провиденском городском округе представлены муниципальным предприятием «Провиденское ЖКХ» и ГП ЧАО «Чукоткоммунхоз». 

Отопительный сезон 2016-2017 года прошел без сбоев, возникавшие проблемные ситуации ликвидировались в кратчайшие сроки, перерывов в отоплении жилого фонда и организаций не допущено.

В 2017 году обеспечением городского округа горюче-смазочными материалами занималась «ЧТК»,  в навигацию было доставлено 21,3 тыс. тонн угля и 5,060 тыс. тонн дизельного топлива, что с учетом остатков полностью покрывает нашу годовую потребность.
Протяженность автомобильных дорог общего пользования (автомобильных дорог местного значения) в Провиденском ГО составляет 29,8 километров, из них 11,5 км – Провидения - Аэропорт и 18,3 км – Провидения - Новое Чаплино. На содержание данных дорог израсходованы средства местного бюджета в размере 14,020 млн.рублей, еще 12 млн. рублей израсходовано на ремонт дороги Провидения – Аэропорт.

Продолжается субсидирование услуг по перевозке пассажиров общественным транспортом по маршруту Провидения – Аэропорт и Провидения – Новое Чаплино. Это позволяет сохранять тарифы на данную услугу на приемлемом для населения уровне. Такое субсидирование позволило воспользоваться услугами общественного транспорта населению в количестве – 10234 человек (5167 – Провидения – Аэропорт и 5076 – Провидения – Новое Чаплино) эти показатели находятся на прошлогоднем уровнею 
Продолжается субсидирование функционирования низкорентабельных бань, это улучшает санитарную обстановку в населенных пунктах, не имеющих центрального водоснабжения и сохраняет доступность этой услуг для малоимущих слоев населения.

За счет средств местного бюджета проведены капитальные ремонты жилищного фонда в Провиденском городском округе на сумму 24 253,9 тыс. рублей, в т.ч.:
В разрезе населенных пунктов:

п. Провидения

· Ремонт 3 жилых помещений в МКД ул. Полярная д. 26, Наб. Дежнёва д. 39, Полярная д. 5;

с. Нунлигран:

· Ремонт системы теплоснабжения МКД ул. Центральная д.11;

c. Энмелен:

· Ремонт недостроя ул. Центральная д. 18А

с. Янракыннот:

· ремонту систем отопления в МКД по ул. Полярная д.3, 8, Снежная д.10, 14, 15 16, ул. Советская д.2, 3, 4, 5, 7, ул. Чукотская д.13

Так же были на 31.12.2017 не завершены работы:

· Ремонт фасада МКД ул. Чукотская (ремонт межпанельных швов, утепление, устройство навесного вентилируемого фасада)

· ремонт жилых помещений в МКД ул. Набережная Дежнева д. 45/1, Полярная 1 кв. 2, Чукотская 3. кв 13.

Общая стоимость невыполненных в срок работ составляет 16 821,0 тыс. руб. 

Выполнены мероприятия по капитальному ремонту кровли МКД ул. Наб. Дежнёва д. 47/1 в п. Провидения в рамках окружной программы проведения капитального ремонта многоквартирного жилищного фонда региональным оператором.
В рамках Государственной программы «Развитие жилищно-коммунального хозяйства и водохозяйственного комплекса Чукотского АО на 2016-2020 годы»:

- заменены 181 метров системы тепло- и водоснабжения в п.Провидения;

- заменены 2 дизель-генератора на ДЭС п.Провидения, 2 – на ДЭС Н.Чаплино;

- заканчивается монтаж резервного ДГ на котельной Провидения;

- выполнены ремонты ДГ в Сирениках, Энмелене и Янракынноте;

- выполнены работы по замене электрооборудования на трансформаторных подстанциях п.Провидения;

- еще 4 ДГ после доставки в села будут установлены в Нунлигране и Янракынноте.

В течение 2017 года 1 семья получила государственный жилищный сертификат для приобретения жилья в климатически благоприятных регионах проживания, еще 5 человек получили единовременную социальную выплату по переселению в экономически развитые районы ЧАО и благоприятные для проживания регионы РФ. 

За счет высвобождения этих и других жилых помещений получили жилье или улучшили жилищные условия 45 семей, из них 15 – по договору социального найма (8 семей – внеочередники из аварийного жилья), 25 – по договору служебного найма, 4 – коммерческий найм и 1 - ребенок-сирота. Предоставлено 9 служебных жилых помещений специалистам здравоохранения и образования, что положительно повлияло на ситуацию в данных отраслях.
Проблемные моменты Провиденского городского округа
Наиболее проблемным является состояние жилого фонда в сельских населенных пунктах. Большая часть жилфонда находится в ветхом и аварийном состоянии, переселять жителей некуда, требуется строительство.

В 2017 году не сняты проблемы обеспечения резервными источниками электроэнергии котельных и социально-значимых объектов, замены ветхих сетей, обновление и ремонт оборудования ДЭС и котельных, дальнейшего укрепления материальной базы участков ГП ЧАО «Чукоткоммунхоз». И в 218 году необходимо обращать на это внимание.
Еще одна проблема, требующая больших финансовых вложений – благоустройство, а именно состояние дорог и придомовых территорий в п.Провидения. Выделяемых средств катастрофически не хватает.
Сельское хозяйство

По итогам 2017 года в сфере агропромышленного комплекса  Провиденский городской округ достиг следующих показателей: 

1.Территориально-соседскими общинами КМНС  были улучшены показатели по добыче морского зверя. В 2017 году добыто 668 голов общим весом  2 965,7 центнеров, что составляет 91% от планового задания (в 2017 году – лишь 89%).

2.Муниципальным сельскохозяйственным предприятием «Корат» в 2017 году планового забоя северного домашнего оленя не производилось, усилия предприятия были направлены на наращивание оленепоголовья. 

3.Произведено социально-значимых видов хлеба 143,7 тонн. С целью сдерживания роста цен на социально-значимые виды хлеба, была выделена субсидия на финансовую поддержку производителей социально-значимых видов хлеба на сумму 13 166,6 тыс. рублей.

4.Молочная продукция произведена в количестве 3,4 тонн с финансовой поддержкой в размере 8,4 тыс. рублей.

5.На обеспечение жителей Провиденского городского округа социально-значимыми продовольственными товарами  из бюджетов разных уровней в 2017 году было перечислено субсидий на общую сумму 39 745,2 тыс. руб. (в 2016 году – 34235,2 тыс. руб.).
